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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Contrato n2 07/2025 - Processo Administrativo n? 10/2025 — Modalidade Inexigibilidade n2 01/2025

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL —SENAC MINAS, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, criado pelo Decreto-Lei n? 8.621 de 10 de janeiro de 1946 e alteracBes posteriores,
regulamentado pelo Decreto n? 61.843 de 05 de dezembro de 1967 e alteracGes posteriores, por meio do
Centro de Educagado Profissional de Trés Coragdes, inscrito no CNPJ sob o n? 03.447.242/0030-50, com sede
na Av. Rei Pelé, n2 660, Perd, Trés CoracBes/MG, CEP: 37.417-210, legalmente representado pelo Diretor, Sr.
Rodrigo Baptista Séra na condi¢io de CONTRATADO e o CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO RIO VERDE,
inscrito no CNPJ sob 0 n? 25.644.329/0001-16, com sede na Praca Nagib Mohallem, n2 26, Centro, Conceigdo
do Rio Verde/MG, Cep: 37.430-000, representado neste ato pelo Presidente, Luciano dos Reis Bento, na
condicdo de CONTRATANTE, firmam o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, mediante as
seguintes cladusulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos educacionais, conforme Propostas de
Educagdo Corporativa n? 437/2025, 459/2025 e 460/2025, parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdo.

1.2. O presente contrato decorre do Processo Administrativo n2 10/2025, na modalidade Inexigibilidade n¢
01/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUGAQ
2.1. O CONTRATADO ird ministrar para o CONTRATANTE as a¢Oes educacionais descritas nos quadros abaixo:

Quant. Quant. de , 5
. Perio de Responsavel
Descrigao de alunos .,,
Realizagdo pelos Insumos
Turmas por turma
Durante a
Juventude_e @ Cultura de 12 1 15 Vigéncia do Senac
Direito
Contrato
Execugdo dos Projetos Durante a
Sociais Com Foco na 12 1 15 Vigéncia do Senac
Politica Contrato
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Marketing Pessoal e DuArante 5
. - 12 1 15 Vigéncia do Senac
Protagonismo Juvenil.
Contrato
Marketing Dlg]tql para Durante a
Jovens: Potencialize Sua A
. 8 1 15 Vigéncia do Senac
Voz e Conquiste Espaco
. Contrato
Online
Durante a
Educacdo Legislativa 8 1 15 Vigéncia do Senac
Contrato

Quant. de , :
. Perio de Responsavel
Descri¢do alunos .
Realizagdo pelos Insumos
por turma
P Durante a
Oratoria: Az?rt_e de falar 12 1 15 Vigéncia do Senac
em publico
Contrato
- Durante a
Motlvagaeo eu;cra;balho em 3 2 15 Vigéncia do Senac
quip Contrato
Etiqueta e postura burante a
quetae p 4 2 15 Vigéncia do Senac
profissional
Contrato
Relacionamento burante a
. 3 2 15 Vigéncia do Senac
interpessoal
Contrato
Durante a
Comunicagdo assertiva 4 2 15 Vigéncia do Senac
Contrato

Quant. de , ;
- Perio de Responsavel
Descrigdo alunos L
Realizagdo pelos Insumos
por turma
Durante a
Criatividade Profissional 8 1 9 Vigéncia do Senac
Contrato
Durante a
Juventude.e d Cultura de 12 1 9 Vigéncia do Senac
Direito
Contrato
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Durante a
Educacgdo Legislativa 8 1 9 Vigéncia do Senac
Contrato

2.2. As acOes educacionais serdo realizadas em espaco cedido pelo CONTRATANTE, no municipio de Conceicdo
do Rio Verde e na unidade do SENAC em Trés Coracdes, podendo o espaco ser avaliado pela equipe pedagdgica
do CONTRATADO a qualquer tempo.
2.3. O Ambiente devera ser adequado as normas de seguranca de acordo com a legislacdo e recomendacgées
da OMS, além de seguir o decreto municipal. O mesmo sera vistoriado pela equipe do SENAC de forma prévia
as acBes programadas. Deverd possuir AVCB, autorizacdo de funcionamento e autorizacdo da vigilancia e
sanitaria.
2.4. O CONTRATANTE podera contratar mais vagas, se necessario, o que devera ser feito por meio de termo
aditivo.
2.5. Somente receberdo o certificado de conclusdo e aprovagdo os alunos que obtiverem no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia nos workshops e palestras e estiverem com a documentagdo
regularizada no Sistema Educacional do CONTRATADO.
2.5.1. Os certificados serdo entregues apds 10 (dez) dias Uteis do término das ac¢des aos alunos que
cumprirem os requisitos acima.
2.6. Caso haja a supressdo do titulo contratado no portfélio do Senac em Minas, o CONTRATADO podera
substitui-lo, por meio de termo aditivo, observando-se a similaridade do conteldo e a carga hordria contratada.
2.7. Caso haja utilizagdo das unidades moveis (carretas) do CONTRATADO para execuc¢do das atividades
mencionadas no subitem 2.1, o cronograma das turmas ficara condicionado a disponibilidade delas.
2.7.1. Para utilizacdo da unidade mdével o CONTRATANTE devera providenciar espaco adequado para sua
instalacao, incluindo local seguro e de facil acesso que permita a manobra e estacionamento, com ponto
de energia (trifasica — 220v — O — 380v), 4gua potavel e rede de esgoto.
2.7.2. O CONTRATANTE devera diligenciar e obter junto aos 6rgdos competentes alvards e/ou licencas
necessarias para o deslocamento, circulagdo e instalagdo da unidade maével.
2.7.3. O CONTRATANTE devera responsabilizar-se pela seguranca e limpeza das unidades méveis e por
eventuais contratempos que possam ocorrer durante a realizacdo das atividades educacionais, bem como
por danos ao patrimoénio publico e/ou privado causado pelo tamanho e/ou peso da carreta.
2.7.4. O CONTRATANTE deverd arcar com as despesas de agua, luz, conservacdo, impostos e taxas para
permanéncia da carreta no municipio.
2.7.5. O CONTRATANTE deverd comunicar imediatamente ao CONTRATADO qualquer incidente relacionado
as unidades mdveis, se responsabilizando pelo ressarcimento ao CONTRATADO dos prejuizos decorrentes
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de caso fortuito ou forca maior, incluindo furto, que resulte na perda da unidade mével e/ou dos bens que
a guarnecem.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA
3.1. A vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses contados da data da Ultima assinatura eletrdnica,
podendo ser prorrogado, se houver interesse comum entre as partes, mediante termos aditivos.

3.1.1. Caso as assinaturas sejam fisicas, a vigéncia serd contada a partir da data informada na pagina de

assinaturas.

4. CLAUSULA QUARTA — DA RELAGAO MUTUA DAS PARTES

4.1. O presente contrato ndo implica sociedade e/ou participacdo a qualquer titulo, de uma entidade em outra
e nem vinculo de natureza trabalhista, ndo podendo ser jamais interpretado de modo a credenciar a outra
como preposta e nem a assumir, em nome da outra, qualquer obrigacdo tacita ou expressa, nem gera, entre
elas, solidariedade nos termos do Artigo 265 do Cdédigo Civil Brasileiro, ndo implicando, outrossim,
exclusividade com relacdo a qualquer das partes.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1. Planejar, programar, estruturar e ofertar os servicos em consonancia com a proposta apresentada
previamente e aprovada pelo CONTRATANTE.

5.2. Contratar e remunerar instrutores e/ou palestrantes qualificados para a prestacdo dos servigos ora
pactuados, responsabilizando-se pelas obrigacdes trabalhistas advindas deste vinculo.

5.3. Cumprir integralmente a carga hordria estabelecida na proposta apresentada e aprovada pelo
CONTRATANTE.

5.4. Fornecer e registrar os certificados de conclusdo das atividades aos participantes, desde que cumpridos os
requisitos dispostos neste instrumento.

5.5. Prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo CONTRATANTE.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Responsabilizar-se pela promocao e divulgacdo das atividades junto ao publico-alvo.

6.2. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, nos exatos termos e condicdes estipuladas neste instrumento.
6.3. Encaminhar a relacdo dos participantes e a documentagdo necessdria com até 15 (quinze) dias de
antecedéncia da data de inicio das atividades.

6.4. Levar ao conhecimento dos participantes as normas internas do CONTRATADO.

6.5. Cumprir todos os requisitos estabelecidos nas condi¢Ges de execugao, conforme Clausula Segunda deste
instrumento, bem como na Proposta de Educacdo Corporativa, que integra este documento independente de
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transcricao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

7.1. O presente contrato serd fiscalizado/administrado por gestores devidamente designados pelas partes,
para as atividades que dele decorrer.

7.2. Aos gestores competird supervisionar a execugdo dos trabalhos, bem como propor solugdo para questdes
técnicas e administrativas que eventualmente venham a ocorrer durante sua vigéncia.

7.3. No que concerne ao CONTRATADO, fica designado o Diretor do Centro de Educacdo Profissional Trés
CoracBes como gestor do contrato para efetuar o acompanhamento das questdes decorrentes deste

instrumento juridico.

8. CLAUSULA OITAVA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Pelo integral cumprimento deste contrato, o CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO o valor total de RS
36.745,19 (Trinta e seis mil, setecentos e quarenta e cinco reais e dezenove centavos), conforme descrito
abaixo:

Quant. de
Quant

Descri¢dao alunos  por | Valor por turma Valor total
deTurmas

turma

Juventude e a Cultura de

Direito 1 15 RS 3.942,19 RS 3.942,19

Execugdo dos PrOJetols.Soaals 1 15 RS 3.847,68 RS 3.847,68
Com Foco na Politica

Marketing Pessoal e 1 15 RS 2.551,81 RS 2.551,81

Protagonismo Juvenil.
Marketing Digital para Jovens:
Potencialize Sua Voz e 1 15 RS 3.790,75 RS 3.790,75
Conquiste Espago Online

Educagdo Legislativa 1 15 RS 3.573,74 RS 3.573,74

Quant. de
Quant

Descrigao alunos  por | Valor por turma Valor total
deTurmas

turma

Oratdria: A arte de falar em

publico 1 15 RS 2.976,43 RS 2.976,43
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Motivacdo e ’_crabalho em ) 15 RS 996,83 RS 1.993,66
equipe
Etiqueta e postura profissional 2 15 RS 1.303,66 RS 2.607,32
Relacionamento interpessoal 2 15 RS 998,37 RS 1.996,74
Comunicacio assertiva 2 15 RS 1.210,88 RS 2.421,76

Quant. de
_ Quant
Descri¢do alunos  por | Valor por turma Valor total
deTurmas
turma
Criatividade Profissional 1 9 RS 1.926,79 RS 1.926,79
UEETIED € 2 e o 1 9 RS 2.961,55 RS 2.961,55
Direito

Educagdo Legislativa 1 9 RS 2.154,77 RS 2.154,77

8.2. O pagamento devera ser efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término de cada atividade,
por meio de depdsito bancdrio mediante a apresentacdo da Nota Fiscal

8.3. Havendo atraso no pagamento, serd cobrada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela em
atraso, acrescido de juros moratérios de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, até o
limite de 1% (um por cento) ao més.

8.4. Havendo atraso de pagamento superior a 30 (trinta) dias, o CONTRATADO fica desde j&, autorizado a adotar
procedimentos de cobranca pelos meios admitidos na legislacdo aplicavel a espécie, bem como providenciar
as medidas restritivas junto aos érgaos responsaveis.

8.5. Os valores descritos no item 8.1 sdo fixos por turma e limitado a guantidade de alunos descrita na referida

tabela, ou seja, caso o CONTRATANTE encaminhe um nimero menor de participantes (incluindo evasdo) nao
havera reducdo no valor total da turma.

8.6. O valor descrito na tabela acima ndo inclui servico de coffee break e auxilio-transporte para os
participantes.

8.7. Em caso de desequilibrio da equacdo econémico-financeira, caso este contrato ndo seja executado dentro
da sua vigéncia, serdo adotados os critérios de revisdo ou reajustamento, mediante a celebracdo de Termo
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Aditivo.

9. CLAUSULA NONA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas e custos do CONTRATADO, concernentes a execucdo do presente instrumento, serao
custeados através de verbas préprias do Centro de Educagdo Profissional de Trés Corag8es consignadas em
seu orgcamento.

9.2. Por parte do CONTRATANTE, as despesas serdo alocadas conforme dotacdo orcamentaria abaixo:
01.01.00-3390.39.00-01.031.0001-2.002 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

10. CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO
10.1. Este contrato poderad ser rescindido a qualguer tempo, por consenso das partes, e ainda pela
superveniéncia de motivos que dificultem sua integral execucdo, mediante aviso prévio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, dado pela parte que dele se desinteresse, sem prejuizo das programacdes que
estejam em andamento, desde sejam efetuados todos os pagamentos ao CONTRATADO, pelo que foi
executado até o momento da rescisdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO, TRANSFERENCIA E SUBCONTRATAGAO
11.1. As partes obrigam-se ao bom e fiel cumprimento do presente contrato, sendo certo, todavia, que esse
ndo podera ser cedido, transferido ou subcontratado para terceiros, total ou parcialmente.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS
12.1. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades previstos na legislacdo de protecdo
de dados pessoais vigente, e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como
seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados, que os Dados Protegidos sejam utilizados na
extensdo autorizada pela legislagdo.
12.2. Havendo qualquer tipo de tratamento de dados pessoais pelas partes, entendendo-se por tratamento, a
especificacdo contida na Lei Geral de Protecdo de Dados n? 13.709/18, se obrigam a fazé-lo para exclusivo
cumprimento do presente instrumento e respeitando o alcance de respectivas autorizacdes e consentimentos
e legitimo interesse.
12.3. O CONTRATANTE é exclusivamente responsavel pela coleta dos dados pessoais dos alunos, nos termos
da legislacdo vigente e da Lei n2 13.709/2018 (LGPD), na condicdo de controlador dos dados, os quais deverdo
ser transferidos ao CONTRATADO para a execuc¢do do contrato, que realizard o tratamento dos dados na
condicdo de operador.
12.3.1. O CONTRATANTE deve diligenciar o enquadramento das atividades das quais seja CONTROLADOR
nas bases legais descritas na lei, inclusive coletando o consentimento dos titulares, caso seja necessario.
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12.4. O eventual descumprimento de quaisquer deveres ou obrigacbes legais, contratuais, judiciais ou
administrativos por uma das partes, ndo gera responsabilidade solidaria ou subsidiaria da outra parte, ficando
somente a parte infratora, nos termos da lei, sujeita as sanc¢des legais e contratuais pertinentes.

12.5. Qualquer incidente relacionado a protecdo de dados pessoais, ao processamento de tais dados ou
qualquer violagcdo de seguranca no ambito das atividades do CONTRATANTE, deverd ser comunicado ao
CONTRATADO no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da confirmacdo da ocorréncia.

12.6. O presente contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dados do CONTRATADO ou dos seus
empregados, clientes, fornecedores e parceiros para o CONTRATANTE.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1. No que concerne a natureza juridica da relacdo ora pactuada, o presente instrumento revoga e substitui
todos os entendimentos verbais ou escritos, havidos anteriormente, constituindo-se como o Unico documento
gue regula os direitos e obrigacdes das partes.
13.2. Nenhuma tolerancia quanto ao cumprimento de qualquer das cldusulas deste instrumento poderd ser
entendida como aceitacdo, novacdo ou precedente. A falta de cumprimento por qualquer das partes das
obrigacdes aqui assumidas, dard ao outro o direito de rescindi-lo, independente de intimacdo judicial ou
extrajudicial.
13.3. Nenhuma alteracdo nas condicGes estabelecidas neste instrumento serd admitida sem o consentimento
das partes e, caso ocorram, deverdo ser formalizadas por meio de termos aditivos.
13.4. Caberd a cada parte, responsabilizar-se direta ou regressivamente, Unica e exclusivamente, pelos
contratos de trabalho de seus empregados e de terceiros envolvidos com este contrato, inclusive pelos
eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer; ndo podendo ser arguida solidariedade da
outra parte, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte, nenhuma vinculagdo
empregaticia entre os empregados dos signatarios do presente instrumento.
13.5. As partes deverdo atender as disposicdes contidas na Lei 12.846/2013 — Lei Anticorrup¢do, motivo pelo
qual durante todo o periodo contratual, conduzira suas praticas comerciais de forma ética e em conformidade
com os preceitos legais aplicdveis, ndo podendo dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o
pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer valor, a quem quer que seja, com a finalidade de influenciar
qualquer ato ou decisdo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios, e que violem
o estabelecido na Lei Anticorrupcao.
13.6. As partes manterdo sigilo absoluto sobre os dados, materiais, informacdes, documentos, especificacdes
técnicas ou comerciais de propriedade uma da outra, que tenham sido desenvolvidos durante sua vigéncia, ou
gue eventualmente tenham conhecimento em razao deste instrumento.
13.6.1. As partes se obrigam a ndo publicar, divulgar, colocar a disposi¢do ou fazer uso sem autorizacdo, por
qualquer forma ou meio, direta ou indiretamente, das informacg&es consideradas confidenciais nos termos
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do item 13.6, sob pena de incorrer em infracdo grave e dar justa causa a rescisdo deste instrumento,
respondendo legalmente por eventuais perdas e danos decorrentes da ndo observancia desse item.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO
14.1. As partes elegem o foro de Concei¢do do Rio Verde/MG, para dirimir quaisquer dlvidas quanto ao
presente instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, que também o assinam.

Como alternativa a assinatura fisica, as partes declaram e concordam que as assinaturas poderdo ser
efetuadas em formato eletronico, por meio de certificados eletronicos e digitais, nos termos do art. 10, § 29,
da Medida Proviséria n? 2.200-2 e da legislacdo vigente da autoridade certificadora ICP-Brasil, sendo a
respectiva folha de assinaturas documento integrante e inseparavel deste instrumento, sob pena de nulidade.
As partes declaram, ainda e desde j3, reconhecerem a veracidade, autenticidade e validade deste instrumento
e de seus termos, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Cédigo Civil.

Trés Coragdes, 24 de marcgo de 2025.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- Senac Minas
Rodrigo Baptista Séra

Camara Municipal de Conceicdo do Rio Verde
Luciano dos Reis Bento

Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
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